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Akkreditering og godkendelse af ny masteruddannelse i udsatte bgrn og
unge

Masteruddannelsen i udsatte bgrn og unge godkendes hermed i henhold til be-
kendtggarelse nr. 682 af 16. august 2002 om visse masteruddannelser ved univer-
siteterne, herunder § 5.

Akkrediteringsradet har pa radsmgde den 4. december 2009 behandlet Aalborg
Universitets (herefter universitet) anmodning om akkreditering og godkendelse af
den ansggte masteruddannelse i udsatte bgrn og unge (herefter uddannelsen).

Master i udsatte bgrn og unge sigter mod faglig ledelse, udvikling, styring og
uddannelse inden for omradet for udsatte bgrn og unge med en samfundsviden-
skabelig vinkel og retter sig mod malgruppen af ledere, faglige ledere, teamlede-
re, faglig konsulenter og erfarne sagsbehandlere, der fungerer som fyrtarne eller
sparringpartnere pa omradet samt leverandgrer pa bgrne- og ungeomradet social-
faglige savel som private, herunder eksempelvis ledere af dggninstitutioner og
opholdssteder.

I studieordningen er det overordnede formal formuleret som:

1. oparbejder teoretisk, metodisk og praksisbaseret viden om udsatte bgrn og un-
ge og den socialfaglige indsats over for denne gruppe i det danske samfund.
Dette opnas gennem et varieret udbud af kursusaktiviteter, projektskrivning og
tilknytning til praksisfelter.

2. far udviklet et fagligt fundament med henblik pa fremtidig tveerfaglig ledelse,
udvikling, forskning og uddannelse inden for omradet med et samfundsviden-
skabeligt afseet.

Akkrediteringsradet har akkrediteret uddannelsen positivt, jf. 8 9 i Lov nr. 294
af 27. marts 2007 om Akkrediteringsinstitutionen for videregaende uddannelser
(akkrediteringsloven). Afgarelsen er truffet pa baggrund af vedlagte akkredite-
ringsrapport, udarbejdet af ACE Denmark ved Det Faglige Sekretariat.

Det er Akkrediteringsradets samlede faglige helhedsvurdering, at kriterierne for
uddannelsens relevans og kvalitet er opfyldt pa tilfredsstillende vis.

Vurderingen af uddannelsen er foretaget i overensstemmelse med fastsatte krite-
rier for kvalitet og relevans, jf. Bekendtggrelse nr. 1030 af 22. august 2007 om
kriterier for universitetsuddannelsers relevans og kvalitet og om sagsgangen ved
godkendelse af universitetsuddannelser (akkrediteringsbekendtgarelsen) samt
”Vejledning til ansggning om akkreditering og godkendelse af nye universitets-
uddannelser”.
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Afgarelse fra Universitets- og Bygningsstyrelsen
Akkrediteringsradet har den 7. december 2009 indsendt indstilling til Universi-
tets- og Bygningsstyrelsen om nedenstaende forhold.

Universitets- og Bygningsstyrelsen har truffet afggrelse om

1. uddannelsens titel/betegnelse,

2. uddannelsens normerede studietid,

3. uddannelsens tilskudsmassige indplacering samt

4. en eventuel fastsattelse for maksimumrammer for tilgangen til uddannelsen,
jf. brev af 10. december fra Universitets- og Bygningsstyrelsen til ACE Denmark
— med kopi til universitetet.

Universitets- og Bygningsstyrelsen har truffet fglgende afggrelser, jf. oven-
naevnte brev:

Titel ACE Denmark -
Dansk: Master i udsatte bgrn og unge Akkrediteringsinstitutionen
Engelsk: Master in Vulnerable Children and Young People
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Uddannelsens normerede studietid
Uddannelsens normerede studietid er 60 ECTS.

Uddannelsens tilskudsmaessige indplacering
Masteruddannelsen indplaceres pa deltidstakst 1. Aktivitetsgruppekoden er 5918.

Til brug for indberetning til Danmarks Statistik er der fastsat fglgende kode:
Danmarks Statistik: UDD 8975 AUDD 8975

Evt. fastsaettelse af maksimumrammer
Der er ikke maksimumrammer for tilgangen til uddannelsen.

Tilknytning til censorkorps
Uddannelsen tilknyttes censorkorpset for den sociale kandidatuddannelse.

Akkrediteringsradets godkendelse

Pa baggrund af Akkrediteringsradets positive akkreditering og Universitets- og
Bygningsstyrelsens afgarelse vedrgrende de fire ovennavnte punkter godkendes
masteruddannelsen i udsatte bgrn og unge, jf. Akkrediteringslovens § 10, med
opstart i september 2010.

Akkrediteringen er geeldende til og med den 31. december 2014, jf. akkredite-
ringslovens § 9, stk. 3.

Efter det oplyste forudseetter oprettelsen af uddannelsen et minimumsoptag per
optag pa 18 studerende.

Adgangskrav
Falgende uddannelse er direkte adgangsgivende til uddannelsen:
- professionsbachelor uddannelse som socialradgiver



Uddannelser som socialradgiver er den mest relevante, men ogsa uddannelser som
paedagog, sundhedsplejerske og leerer kan komme i betragtning, forudsat at disse
har veeret anvendt inden for arbejdet med udsatte bgrn og unge. Desuden kan sam-
fundsvidenskabelige uddannelser som psykolog, sociolog, cand.scient.adm. o.l. vee-
re adgangsgivende safremt disse har en praktisk baggrund indenfor det kommunale
eller regionale bgrn - og ungeomrade.

Universitets- og Bygningsstyrelsen bemaerker hertil, at det af hensyn til de stude-
rendes retssikkerhed tydeligt skal angives, safremt der er andre uddannelser end
den ovenfor naevnte, der anses som adgangsgivende til uddannelsen.

Desuden stilles krav om minimum to ars relevant erhvervserfaring — efter gennem-
fart adgangsgivende eksamen.

Universitets- og Bygningsstyrelsen har ingen bemarkninger til kravet om to ars re-
levant erhvervserfaring, idet dette krav ligger inden for rammerne af masterbe- ACE Denmark -
kendtgarelsens § 9. Styrelsen bemarker dog, at det tydeligt skal angives, hvad der Akkrediteringsinstitutionen
anses som “relevant” erhvervserfaring.
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Styrelsen bemaerker i gvrigt, at kravene til ansggernes erhvervserfaring og relevan-
te uddannelsesmaessige forudsatninger forventes at fremga af uddannelsens studie-
ordning, jf. masterbekendtggrelsens § 12.

Udbudssted
Uddannelsen udbydes i Aalborg.

Forudsetning for godkendelsen

Uddannelsen og dennes studieordning skal opfylde uddannelsesreglerne, herun-
der seerligt bekendtgerelse nr. 682 af 16. august 2002 om visse masteruddannel-
ser ved universiteterne.

Uddannelsen er dansksproget, og udbydes ikke pa andre universiteter.

Haring

Idet universitetets indstilling vedr. titel ikke er imgdekommet, skal Akkredite-
ringsradet hgre, om universitetet gnsker at udbyde uddannelsen pa de vilkar, der
er anfart i dette brev, eller om universitetet gnsker at treekke ansggningen tilbage.

Universitetets tilbagemelding imgdeses hurtigst muligt og senest d. 5. januar
2010 kl. 12.00 pa mail acedenmark@acedenmark.dk.

Safremt universitetet gnsker at traekke sin ansggning tilbage, vil uddannelsen ikke
lengere kunne godkendes.

Akkrediteringsradets afgarelser kan jf. akkrediteringslovens § 14, stk. 1 ikke ind-
bringes for anden administrativ myndighed.

Retlige spargsmal vedrarende denne afgerelse kan dog i henhold til akkredite-
ringslovens § 14, stk. 2, indbringes for Universitets- og Bygningsstyrelsen.



Det betyder, at der kan klages til Universitets- og Bygningsstyrelsen, hvis univer-
sitetet mener, at afgarelsen ikke er foretaget i overensstemmelse med de regler,
som gelder for akkreditering af universitetsuddannelser. Der kan ikke klages
over de faglige vurderinger, der er indgaet i afgarelsen, idet Akkrediteringsradets
faglige vurderinger er endelige.

Fristen for at klage over afgarelsen er 2 uger fra den dag, afgerelsen er meddelt
universitetet. En eventuel klage skal indsendes til:

Universitets- og Bygningsstyrelsen
Bredgade 43
1260 Kgbenhavn K
Eller pa e-mail: ubst@ubst.dk

Universitetet er velkommen til at kontakte direktar Jette Frederiksen pa e-mail:

jef@acedenmark.dk eller telefon: 40 75 19 97, safremt der er spgrgsmal eller be- ACE Denmark -

hov for yderligere information. Akkrediteringsinstitutionen
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Sgren Barlebo Rasmussen Jette Frederiksen

Formand Direktar

Akkrediteringsradet ACE Denmark

Bilag:

Kopi af akkrediteringsrapport

Kopi af dette brev er sendt til:
Undervisningsministeriet
Danmarks Statistik samt
Universitets- og Bygningsstyrelsen
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ACE Denmark

Akkrediteringsrapport

Masteruddannelsei udsatte bgrn og unge

Aalborg Universitet

Ny uddannelse, efterar 2009
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ACE Denmark

Ny uddannelse, efterar 2009
Publikationen er udgivet elektronisk pa


http://www.acedenmark.dk
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Akkrediteringsrapporten danner grundlag for Akkrediteringsradets afgerelse om akkreditering og godkendel-
se af en uddannelse. Akkrediteringsrapporten er udarbejdet af ACE Denmark.

Den akkrediteringsfaglige vurdering af uddannelsen, som fremgar af akkrediteringsrapporten, er foretaget pa
baggrund af en ansggning, udarbejdet af universitetet.

Akkrediteringsrapporten har vaaet i hgring pa universitetet. Universitets haringssvar er indarbejdet i akkredi-
teringsrapporten under de relevante kriterier.

Den akkrediteringsfaglige vurdering af uddannelserne er foretaget i henhold til kriterier for universitetsud-
dannelsersrelevans og kvalitet som fastsat i bekendtgarelse nr. 1030 af 22. august 2007 (akkrediteringsbe-
kendtgerelsen) samt ACE Denmarks V ejledning om akkreditering og godkendelse af nye universitetsuddan-
nelser.

Akkredlterlngsrapporten bestar af fem dele:
ACE Denmarks indstilling til Akkrediteringsradet
- Grundoplysninger om uddannel sen samt uddannel sens kompetenceprofil og struktur
- Den akkrediteringsfaglige vurdering af uddannelsen
- Indstilling til Universitets- og Bygningsstyrelsen
- Legditetskontrol

Akkrediteringsradet sikrer, at uddannelsen lever op til de gad dende uddannel sesregler. Pa baggrund af Ak-
krediteringsradets indstilling treffer Universitets- og Bygningsstyrelsen afgarel se om uddannel sensttil -
skudsmaessige indplacering, titel/betegnel se, adgangskrav for bachel oruddannel ser, uddannel sens normerede
studietid og eventuelt ministerielt fastsat adgangsbegraasning (UBST-forhold).



1. september 2009

23. oktober 2009

6. november 2009

12. oktober 2009 — indhentet supplerende oplysninger vedragrende variation af preveformer, jf. 8 4i eksa-
mensbekendtgarel sen

14. oktober 2009 — modtaget supplerende oplysninger vedrgrende variation af preveformer, jf. 8 4i eksa-
mensbekendtgarel sen

16. oktober 2009 — indhentet og modtaget supplerende oplysninger vedrgrende eksterne prover, jf. 8 61 ek-
samensbekendtgarel sen



Indstilling

ACE Denmark indstiller masteruddannelsen i udsatte barn og unge til
X Positiv akkreditering

[] Afslag pa akkreditering

Indstillingen er begrundet i vurderingen af de enkelte kriterier:
Kriterium 1 vurderes at vaae opfyldt pa delvist tilfredsstillende vis.

Vurderingen er foretaget pa baggrund af, at:

— Det vurderes at, uddannelsen har et klart erhvervssigte.

— Det vurderes, at det er sandsynliggjort, at der er et behov for uddannel sen,

— Det vurderes, at det er sandsynliggjort, at uddannelsen adskiller sig fra beslaggtede uddannel ser.

— Det vurderes, at det er uklart, hvordan og i hvilken grad, aftagere |gbende har vaget inddraget i ud-
viklingen af den konkrete uddannelses indhold og struktur.

— Det vurderes, at det er uklart, hvordan uddannelsen vil indarbejde aftagernes holdninger i udviklin-
gen af uddannelsen.

Kriterium 2 vurderes at vaare opfyldt patilfredsstillende vis.
Kriterium 3 vurderes at vaae opfyldt patilfredsstillende vis.
Kriterium 4 vurderes at vaare opfyldt patilfredsstillende vis.
Kriterium 5 vurderes at vaare opfyldt patilfredsstillende vis.
Kriterium 6 vurderes at vaare opfyldt patilfredsstillende vis.
Kriterium 7 vurderes at vaare opfyldt patilfredsstillende vis.
Kriterium 8 vurderes at vaare opfyldt patilfredsstillende vis.
Kriterium 9 vurderes at vaare opfyldt patilfredsstillende vis.

Tilfredsstillende
Delvist tilfredsstillende
Ikke tilfredsstillende

LI
LI
L
L
LI
LI
LI
L
LI

Angéende eksamensformer:

Det bemagkes, at selv om dokumentationens udkast til studieordning sammen med den modtagne suppleren-
de dokumentation ikke lever op til eksamenshekendtgarel sen, har universitetet sandsynliggjort, at uddannel-
sen ved den endelige udformning af studieordningen vil leve op til eksamensbekendtgaerel sen.



Uddannelsen gnskes udbudt i Aalborg
Uddannel sen gnskes udbudt pa dansk

Det samfundsvidenskabelige hovedomrade
20-30 studerende.

September 2010

Master i udsatte bern og unge

Denne masteruddannel se tager udgangspunkt i de ggede krav til det sociale arbejde med udsatte bern og
unge. Faglig ledelse, udvikling, styring og uddannelse pa et videnskabeligt grundlag er nggleord til at img-
dekomme disse fordringer og udger dermed uddannel sens centrale omdrejningspunkter.

Uddannelsen henvender sig til faglige ledere, faglige fyrtarne, konsulenter og undervisere, der arbejder med
udvikling af socialt, socia paedagogisk og sundhedsfagligt arbejde med udsatte barn og unge.

Dimittenderne forventes efter endt uddannelse at kunne udfgre jobfunktioner som eksempelvis at:

— Udvikle og gennemfare faglig ledelse i en kommunal bgrne- familieafdeling, organisationer og insti-
tutioner, der arbejder med bern og unge,

— Udvikle og gennemfgre faglige udviklingsforlgb eller |gbende udviklingsstette som ekspert, konsu-
lent, koordinator, sparringspartner i kommunal barne- familieafdeling eller pa et dag- eller degnbe-
handlingssted for bgrn og unge

— Kunne gennemfgre analyser og vurdere sammenhamngen mellem faglige og administrative overvejel-
ser og kommunens gkonomi samt lovgivningens krav.

— Kunne opstarte og drive private virksomhed som faglig ekspert, konsulent, koordinator eller spar-
ringspartner, der sedger ydelser til kommunal barne- familieafdeling eller dag- og dagnbehandlings-
institutioner

- Drive undervisningsvirksomhed (eksempelvis ansatte pa CV U erne)

Uddannelsen har syv centrale faglige felter: 1. Lovgrundlag og betydning for det socialfaglige arbejde,

2. Paradigmer i viden om udsatte bagrn og unge — herunder videnskabsteori, 3. Levevilkar, trivsel, udvikling
og barnesyn, 4. Socialt arbejdes teorier og modeller med fokus pa familier, bgrn og unge, 5. Organisationste-
ori med fokus pa organisatorisk laging, 6. Kommunal gkonomi og sammenhaang til faglig kvalitet samt 7.
Magtperspektiver i socialt arbejde. Der arbejdes gennem hele uddannel sen ud fra et tvaavidenskabeligt per-
spektiv.

Da uddannelsen sigter mod praksis bygger undervisningsformer og pasdagogik pa savel deltagernes
alerede oparbejdede praksiserfaringer som de ledel sesopgaver, udviklingsprojekter og andre
udfordringer, de stér over for i deres praksis med berne-unge omradet.



Uddannel sens kompetenceprofil

Personer der opndr graden Master i Udsatte Born og Unge:

Viden

Skal kunne beskrive og diskutere videnskabelige kernebegreber fra
nddannelsens respektive fagfelter. 1. Lovgmondlag og betyvdning for det
socialfaglige arbejde, 2. Paradigmer i viden om udsatte born og unge —
herunder videnskabs teori, 3. Levevilkar, trivsel, udvikling og bemesyn,
4. Socialt arbejdes teorier og modeller (folus pa familier og borm), 5.
Organizationsteori med foluws pd organisatorisk l=dng, 6. Kommunal
okonomi og sammenheng til fagliz kvalitet og 7. Magtperspeldtiver 1
socialt arbejde.

Skal have dybtgdende indsigt i og overblik over sdvel danske som
mternationale relevante teorier, undeersegelser og forskningsmetoder pa
et hojt fagligt nivean.

Slkal konne beskrive centrale problemstillinger 1 relation til og pa tvers af
de respeltive fagfelter og relatere disse til omrddet for vdsatte bem og
nnge.

Skal knnne relatere og sammenligne forskellige videnskabelige
traditioner og teoridannelser og de dertil horende begreber med hinanden
fra og pa tvers af de respektive fagfelter

Slkeal have dybtgaende kendskab til sivel dansle som internationale
teorier og empiriske uvndersogelser, herunder modeller, kernebegreber,
lovgivning og forstaelser inden for viden om udsatte bem og unge.

Skal have dybdeghende indsigt i og overblik over et eller flere onwader
eller temaer 1 relation til den socialfaglize og andre aktorers indsats 1
forhold til udsatte born og unge under anvendelse af relevant teori og
metode, herunder teorier om orgamisationer og forandringsprocesser og
den kommunale okonomi

Skal have dvbdegiende indsigt i og overblik over socialt arbejdes teorier
og metoder med folms pa fanulier og bem.

Skal have dybtzfende kendskab til karalteristiba for god ledelse og
ledelzesudfordringer pd omrddet for uvdsatte bom og vnge, heronder
inddragelse af den komnmnale slkonom

Skal luone dolmentere kyitisk kendskab il argumenter, tollninger
beskrivelser og data fra andre kilder end den studerende selv 1 form af
nojagtige kildehenvisninger

Feerdigheder

Skal kunne reflektere kyitisk: over cenfrale problemstillinger i relation til
og pa tvers af de respeldive fagfelter 1. Lovpmmndlag og betydning for
det socialfaglige arbejde, 2. Paradigmer i viden om udsatte born og unge
— herunder videnskabs teori, 3. Levevilkar, trivsel, udvikling og bemesyn,
4. Socialt arbejdes teorier og modeller (folus pa familier og bem), 5.
Orzanisationsteori med folms pd organisatorisk lerng, 6. Kommunal
okonomi og sammenh@eng til faglis kvalitet og 7. Magtperspektiver i
socialt arbejde og relatere disze til omradet for ndsatte born og unge.

Skal kunne anvende relevante teorier og forskningsmetoder pa et hojt
fagligt nivean.




Skal have frerdigheder til kritisk diskmssion af, refleksion over og
anvendelse af videnskabsteoretiske  grundprincipper, teocretiske
kernebegreber og metodologiske/metodiske faerdigheder 1 relation til
ndsatte borm og nage.

Skal Iwone  analysere  karalfteristiba  for  god  ledelse  og
ledelsesudfordringer pa omwadet for udsatte bern og unge, herunder
inddragelse af den kemmmnale skonom

Skal lmnne relatere og anvende widen om udsatte bom og unge til
aktuelle, sociale problemstillinger 1 det danske samfind.

Skal kunne diskutere og analysers aktuelle problemstillinger i relation til
ndsatte bom og unge ved hjelp af videnskabelige teorier, begreber og
forstaelser fra fagfelterne.

Skal lmnne anvende de forskellize begreber love. undersogelser og
teoridannelzer i forhold til konkrete problemstillinger fra egen praksis.
Skal kunne analysere valgte problemstillinger ved at inddrage og
sammenstille relevant dansk og udenlandsk faglitteratur 1 det omfang, der
er nodvendigt for en dyvbdegiende analyse af emnet.

Skal lunne reflelters kritisk over socialt arbejdes teorier og metoder med
folms pa familier og born i egen prakesis.

Skal kunne reflekiere kxitisk over et eller flere omrader eller temaer 1
relation til den socialfaglige og andre altorers indsats 1 forhold til ndsatte
bem og unge under anvendelse af relevant teon og metode, herunder
teorier om orgamisationer og forandringsprocesser og den kommmunale
ekonon

Kompetencer

Skal selvstendigt og 1 (tver)fagligt samarbejde kmane anvende redskaber
til at wdvikle et eller flere omrader eller temaer i relation til den
socialfaglige og andre alterers indsats 1 forhold til vdsatte born og vnge
nnder anvendelse af relevant teori og metode. herunder teorier om
orgamisationer og forandringsprocesser og den komnminale ekonomi

Skal selvstndigt og 1 (tver)faglist samarbejde kunne tilrettelzgge of
gemnnemfore nndersogelser, analyser og wdviklingsprojekter inden for et
praksisrettet problemomrade i relation til udsatte bern og unge, herunder
kunne foretage en kar og praecis analyse af den opstillede problemstilling
og selvstendigt kunne disloutere, refleltere over, underseger. kritisere og
vurdere omradets problemstillinger, og pa baggrund heraf nar frem til
velunderbyzgede. selvstendize konklusioner og praksisinitiativer.

Skal lonne uwdvikle ledelse og ledelsesundfordringer pd omradet for
ndsatte born og unge, hernder inddragelse af den kommunale skonomd
med henblik pa ndvikling af omridet

Skal kunne diskotere og anvende widenskabsteoretiske begreber og
forskningsmetoder i konbyete caseprojelter fra egen praksis omhandlends
ndredning, beskrivelse og analyse af komwnnens samlede bernepolitik
inkl wvdredning af wdviklingsomrader, Karakteristika ved gruppen af
vdsatte familier og berm og uvnge i kommunen herunder folms pa
indgangen til det sociale system samt styring, faglig ledelse og wdvilkling
af egen praksis

Skal have redskaber til at hindtere ledelsesudfordringer pd omradet for




ndsatte borm og unge, herunder inddragelse af den kommunale ekonomi
Skal have redskaber til at refleliere kritisk over et eller flere omrader
eller temaer 1 relation herunder tecrier om  orgamisationer og
forandringsprocesser og den kemmunale skononi.

Skal pa baggrund af sivel traditionelle videnskabelige lriterier som
modus 2 kriterier selvstendigt lunne analysers, styre o udvikle
komplekze problemfelter indenfor egen praksiz i bome-ungeomradet,
herunder deltage i tvaerfagligt samarbejde.

(Udkast til Studieordning for Master i udsatte bgrn og unge, side 22-24)
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Forste ar:

Alaster i Udzatte Born og Unge EC TE-. Proveform
Master of Vulnerable Children and Young People | ™47
ningsveest

Forste semester: Det zocialfaghige ansvar for born -

oz ungzeomriadet

Lovgzundlag o betydrung for det secialfaghge 2

arbejde (del 1)

Paadigmer 1 viden om bemn og unge — henmder| .

videnskabsteon op forskning=metoder -

Leveilkar, tivsel, udvikling oz bemesyn (tecrier og | 4

empinske undersezelser) (del 1) -

Socalt arbejdes teonier og metoder (del 1) 2

Teon om orgamsationer og forandnngsprocesser (del | |

1) -

Caseprojekt: Udredming beskrivelse og analyse af’

kommumens samlede bermepohtik mkl. ndredmng af 5

udviklingsonwider.

I alt forste semester 15 Dler atholdes én samlet eksamen 1 de fem
fagielter med afs®t1 caseprojektet. Eksamen
afinkles som mdraduel, mndihz ek=amen
med miern censur og bedemmelse efter
gmldende karakterzkala.

Andet semester: Viden om udsatte born og unge

og konsekvenser for den secialfaglige indsats

Lovznmdlazg og betvdnmg for det socalfaglze| .

arbejde (dall) B

Paradigmer 1 viden om socialt udsatte born og unge —

henmder idenskabsteonn o forskming=metoder (del 1

1)

Levevilkar, trivsel, udvikling for udsatte bem og

unge. {del 1} 2

Soctalt arbejdes teoner og metoder (del 2} -

Teon om orgamsationsr of forandringsprocesser (del |

] B

Dien socialfaghpe skonom (del 1) 1

Caseprojekt: Karaktensnka ved gruppen af udsatte

familier og born o unge 1 komnmmen, herumder 5

fokus pa indzangen fil det soctale system.

Der atholdes én samlet eksamen 1 de seks
kernefag, med afset 1 caseprojektet. Eksamen

I alt: Andet semester 15 afiikles som individusl, mundiliz ekeamen
med miern censur og bedemmelse efter
g=ldende karakterskala.

I alt: Forste ar 3
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Andet ar:

Tredje zemester: Styring, fazliz ledelze oz
udvikling af pralksiz

Lovzrundlag o betvdmmg for det socialfaghze
arbejde (Del 3)

Den socialfaghpe skonom (del 2)

Soctalt arbejdes fteoner of metoder: Sommg.
ledelse, faghg ledealse o udviklns
Magtper=pekiivet 1 soctalt artbejde 1
Paadigmer 1 viden om udsatte bom og 1mze —
henmder widenzkabsteori og forskmngzmetoder | 1
(del 2}

Levevilkar, trivsal, udvikling for ndsatte bem oz
unge. (teori og empinske undersezelser (del 1)
Case-projekt: Stwring, faglip ledel=e oz udnkimyz

[

[

[

[

LA

af praksiz
Dear atholdes én samlet eksamen 1
de seks fagfelter med afs@t1
caseprojektet. Ek=amen afikles

I alt: Tredje semester 1= som individue], rmundihiz

eksamen med intern censur o

bedemmel=a effer zzldends

karakterskala

Fjerde zemester: Masterafhandling

Projekisemmmarer 1 problemformmlenng, metode,

tearl og analyse al stotte for projektsknvming 3

Masterprojekt (masterathandling). 12

I alt: Fjerde semester 1= Dear atholdes én samlet eksamen,
der former sig som et nmndthzt
forsvar for masterafhandlhingen
Eksamen er mdraduel og ekstemnt
bedemt efter gmldende
karakterskala

I alt: Andet ar Kl

(Udkast til Studieordning for Master i udsatte bgrn og unge, side 4-6)
Det bemagkes, at uddannel sens preveformer aendresi den endelige studieordning i forhold til ovenstéende,

sdledes at den samlede eksamen pa hvert semester suppleres af én yderligere eksamen, ifelge mails modtaget
den 14. oktober 2009 og den 16. oktober 2009 fra universitetet.
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Kriterium 1 vurderes at vaae opfyldt
[ ] tilfredsstillende

X delvist tilfredsstillende

[ ] ikketilfredsstillende

Det vurderes, at uddannelsen har et klart erhvervssigte. Baggrunden for denne vurdering er dels ansagnin-
gens angivne eksempler pa de jobfunktioner, dimittenderne kan udfare, dels ansagningens generelle beskri-
velse af uddannel sens erhvervssigte og ssmmenligningen af uddannel sens kompetenceprofil og de jobfunkti-
oner, dimittenderne kan udfare.

Ansggningen giver falgende eksempler pa, hvilke jobfunktioner dimittenderne kan udfere:

— ”Udvikle og gennemfare faglig ledelse i en kommunal barne- og familieafdeling

— Udvikle og gennemfere faglig ledelse af afdeling i en kommunal bgrne- og familieafdeling

— Udvikle og gennemfere faglig ledel se af team-samarbejde i en organisation, der arbejder

— med bgrn og unge

— Udvikle og gennemfere ledel se af tvaafagligt samarbejde patvaas af afdelinger og i en organisation,
der arbejder med barn og unge

— Udvikle og gennemfare faglig ledel se af kommunal -, regional - eller privat leverandervirksomhed
f.eks. familievaaksted, degninstitution, dagbehandling, opholdssted m.v.

— Udvikle og gennemfare faglig ledelse af afdeling, team eller sekretariatsfunktion hos kommunal, re-
gional eller privat leverander til omradet for udsatte bern og unge, f.eks. familievaarksted, degninsti-
tution, dagbehandling, opholdssted, konsulentvirksomhed i forhold til udsatte barn og unge m.v.

— Udvikle og gennemfare faglige udviklingsforlab eller 1gbende udviklingsstatte som ekspert, konsu-
lent, koordinator, sparringspartner i kommunal berne- og familieafdeling eller pa et dag- eller degn-
behandlingssted for barn og unge

— Kunne gennemfgre analyser og vurdere sammenhamgen mellem faglige og administrative overvejel-
ser og kommunens gkonomi samt lovgivningens krav.

— Kunne opstarte og drive private virksomhed som faglig ekspert, konsulent, koordinator eller spar-
ringspartner, der sedger ydelser til kommunal barne- og familieafdeling eller dag- og degnbehand-
lingsinstitutioner

—  Sekretariatsmedarbejder i kommunal begrne- og familieafdeling

—  Drive undervisningsvirksomhed (eksempelvis ansatte pd CVU erne)”

(Ansggning, side 1)

Om uddannel sens erhvervssigte skrives der endvidere i ansggningen: ”Erhvervssigtet er ... at kvaificere
myndighedsarbejdet og det sociale arbejde i forhold til udsatte bagrn og unge ved at give mulighed for aka-
demisk videreuddannel se rettet mod saarlige funktioner inden for omradet. Desuden sigter uddannel sen mod
at kvalificere og inspirere arbejdet med undersagel ser, evaluering og praksi sforskning samt implementering
af nye metoder og redskaber samt lovgivning i ferst og fremmest myndighedsarbejdet med udsatte barn og
unge. Endelig har uddannelsen det sigte at kvalificere ale ledel sesniveauer samt proj ektledel sesfunktionen,
sdledes at ledelsen bedst muligt kan understette udviklingen pa omradet.” (Ansagning side 1) Uddannelsen
kompetenceprofil er rettet mod omrédet for udsatte begrn og unge. Der er sdledes sammenhaang mellem ud-
dannel sens kompetenceprofil og det ovenstaende erhvervssigte.
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Aftagere har i nogen grad vaare inddraget |gbende i udviklingen af uddannelsen. Aftagere har saledes bidra-
get til udfardigelsen af en rapport om behovet for en masteruddannel se pa omradet for udsatte barn og unge.
Dog er det ikke klart, hvor mange gange og hvordan aftagere har vaaret inddraget i udviklingen af den kon-
krete masteruddannel se.

Styrelsen for Social Service (Indenrigs- og Socialministeriet) har sdledes udarbejdet en rapport, der undersg-
ger behovet for en masteruddannel se pd omradet (Bilag 2). En referencegruppe ... bestdende af repraesen-
tanter for Dansk Socialradgiverforening, HK, Foreningen af Socialchefer i Danmark, Berne- kulturcheffor-
eningen, kommunernes landsforening samt det konsortium der udbyder diplomuddannelsen pa bern og un-
geomrédet” bidrog til udarbejdelsen af rapporten, og referencegruppen vil senere blive inddraget som afta-
gerpanel pa uddannelsen. (Ansagning, side 3) | haringssvaret (modtaget 6. november 2009) suppleres det om
referencegruppen: ”Dette panel har pa megder siden 2006 forholdt sig til behovet for uddannelsen, uddannel-
sens formal og indhold samt betingelserne for uddannel sens mulige gennemfarel se, sa den tilgodeser udvik-
lingen af den kommunale praksis bedst muligt.” (side 1)

Aftagergruppen repraesenterer organisationer, som erhvervssigtet retter sig imod. Universitetet beskriver dog
ikke, i hvor hgj grad og hvor mange gange referencegruppen |gbende har forholdt sig til uddannel sens kon-
krete indhold og struktur. Derudover er det ikke klart, hvordan aftagergruppen har haft indflydelse pa den
konkrete uddannel ses udformning, og hvordan uddannelsen vil indarbejde aftagerpanelets holdninger i ud-
dannel sens struktur og indhold.

Det vurderes, at der er behov for uddannelsens dimittender pa arbejdsmarkedet.

| rapporten ”Undersagel se af behov og rekruttering for masteruddannelse” (Bilag 2, Rambgll Management
2007) (Bilag 2) svarer forvaltningschefer og sagsbehandlere fra de adspurgte kommuner overvejende positivt
(henholdsvis 72 % og 87 %) paom der i fremtiden vil kunne vaare behov for specialuddannede medarbejde-
re pa masterniveau i din kommunetil at understette sagsbehandlingen pa berne-ungeomrédet?’ (Bilag 2, side
of).

Desuden svarer ledere pd omradet overvejende positivt paom de nu eller palaangere sigt vil tilbyde en ma-
steruddannel se pa berne- og ungeomradet (73 % af de deltagende ledere). Sagsbehandlere pa omradet svarer
overvejende positivt pAom de nu eller palaangere sigt vil tage en masteruddannel se pa berne- og ungeomré-
det (77 % af de deltagende sagsbehandlere). Servicestyrelsen vil for at understette rekrutteringen til den nye
masteruddannel se yde tilskud til deltagelsen pa uddannelsen. Dette tilskud er 15 000 kroner pr. semester til
op til 40 studerende.

Det bemaakes dog at ovennaavnte rapport vurderer, at masteruddannel sens virkning i det kommunale afta-
gersystem er usikker, selv om interessen er til stede, davirkningen, ud over at vaare afhaangig af uddannel-
sens udformning, ogsa er afhaengig af kommunernes efteruddannel sesstruktur og organisering og stillings-
struktur pa bgrne- ungeomrédet.(Bilag 2, side 3-4)

Det vurderes, at det er sandsynliggjort, at uddannel sen adskiller sig fra de beslasgtede uddannel ser pa omré-
det og at der er behov for faardiguddannede med uddannel sens kompetenceprofil. Dette skyldes uddannel sens
wgede specialisering inden for barn- og ungeomradet.

Uddannelsen har via den ovenstaende rapport (Bilag 2) undersggt og redegjort for falgende beslagtede ud-
dannelser (med uddannel sesstedet tilfgjet af ACE Denmarki [...]):
”Uddannel ser med en paadagogisk profil:
— Master i socialpaadagogik [Danmarks Paadagogiske Universitetsskole] (etabl. 2005 — optag ca. 25 ar-
ligt)

14



— Master i speciapaadagogik [ Danmarks Paadagogiske Universitetsskol €] (etabl. 2003 — optag ca. 30
arligt)

Uddannel ser med en tvaarsektoriel profil:
— Master in public policy [Roskilde Universitet] (etabl. 1996 — arligt optag ca. 25)
— Master i kvalitet og ledelsei social- og sundhedssektoren [ Syddansk Universitet] (etabl. 2006 — arligt
optag ca. 20)
— Master i professionsuddannel se og professionsudvikling [ Danmarks Paadagogiske Universitetsskol €]
(etabl. 2002 — &rligt optag ca. 20)

Uddannelser med en socialfaglig profil:
— Master i socia integration [Aarhus Universitet] (etableret 2003 — arligt optag ca. 20)
— Master in comparative European social studies [Zuyd University of Applied Sciences og London
Metropolitan University] (etabl. 1994 — arligt optag 2-4 danskere)
— Master i antropologi og velfaard [K gbenhavns Universitet] (etabl. 2006 — arligt optag ca. 20)
- Kandidatuddannelsen i Socialt Arbejde [Aalborg Universitet] (etabl. 1997 - &rligt optag ca. 100)”
(Ansggning, s. 3-4)

Universitetet anfarer felgende i ansggningen: ”Sammenfattende kan siges at ingen af de naavnte masterud-
dannelser dakker behovet for faglig opkvalificering af fagligt ledelses- og udviklingsarbejde pa et akademisk
niveau i den kommunale forvaltning i tilstrakkelig grad. Det er kendetegnende for samtlige uddannel ser, at
de henvender sig til en lang rekke professioner, og at de i markedsfaringen og rekrutteringen undlader snee
vert specificerede malgrupper.” (Ansggning, side 4)

Dette bakkes op i rapporten (Bilag 2) under delkonklusionen med overskriften ”Samlet vurdering af det eksi-
sterende uddannel seshillede”. | delkonklusionen skrives om de eksisterende uddannelser: ...ingen af ud-
dannelserne kan tilbyde specifikke moduler med fokus pa problemstillinger og metoder relateret til udsatte
bern og unge.” (Bilag 2, side 27)

Det vurderes, at kriteriet er opfyldt pa delvist tilfredsstillende vis.

Vurderingen er foretaget pa baggrund af, at:

— Det vurderes at, uddannelsen har et klart erhvervssigte.

— Det vurderes, at det er sandsynliggjort, at der er et behov for uddannel sen,

— Det vurderes, at det er sandsynliggjort, at uddannel sen adskiller sig fra beslasgtede uddannel ser.

— Det vurderes, at det er uklart, hvordan og i hvilken grad, aftagere |gbende har vaaret inddraget i ud-
viklingen af den konkrete uddannelses indhold og struktur.

— Det vurderes, at det er uklart, hvordan uddannel sen vil indarbejde aftagernes holdninger i udviklin-
gen af uddannel sen.

Ansggning, s. 1-4

Bilag 1: Brev fra Servicestyrelsen — Godtgarelse af behovet for en ny masteruddannel se pa begrne- og unge-
omradet.

Bilag 2: Rapporten ”Undersagel se af behov og rekruttering for masteruddannelse” (Rambgll Management
2007)
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Kriterium 2 vurderes at vaae opfyldt
X tilfredsstillende

[ ] delvist tilfredsstillende

[ ] ikketilfredsstillende

Dader for nuvaaende ikke findes dokumentation for masteruddannel sers beskaeftigel sesfrekvens i Universi-
tets- og Bygningsstyrel sens databaser eller andre centrale kilder, kan kriterium 2 besvares som en del af kri-
terium 1 angdende behovet for uddannel sen pa arbejdsmarkedet.

Universitetet har undersggt behovet for uddannel sen pa arbejdsmarkedet, og henviser til rapporten Under-
segelse af behov og rekruttering for masteruddannel se” (Rambgll Management 2007). Denne rapport sand-
synligger gennem undersagel ser af sagsbehandleres, lederes og forvaltningschefers behov for uddannel sen,
at der er et behov for uddannel sernes dimittender pa arbejdsmarkedet. P& baggrund af dokumentationen un-
der kriterium 1 angaende behovet for uddannelsen pa arbejdsmarkedet vurderes malepunktet derfor at veare
opfyldt tilfredsstillende.

Vedrgrende arbejdsmarkedssituationen for dimittender fra beslasgtede uddannel ser kan der for masteruddan-
nelser relaterestil kriterium 1 angdende relationen til besl sagtede uddannel ser

Universitetet redeger for uddannelsens relation til beslasgtede uddannel ser, der ikke vurderes at have en til-
svarende specidisering pa omrédet for udsatte bgrn og unge. Redegerel sen sandsynligger, at uddannelsens
dimittender imadekommer et behov pa arbejdsmarkedet, der ikke kan daekkes pa tilfredsstillende vis af de
besl aggtede uddannel ser. P4 baggrund af dokumentationen under kriterium 1 angaende relationen til beslasg-
tede uddannel ser, vurderes malepunktet derfor at vaare opfyldt tilfredsstillende.

Det vurderes, at kriteriet er opfyldt patilfredsstillende vis.
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Kriteriesgjle I1: Forskningshgjden (forskningsbasering)

Kriterium 3: Uddannelsen er forskningsbaseret

Kriterium 3 vurderes at vaae opfyldt
X tilfredsstillende

[ ] delvist tilfredsstillende

[ ] ikketilfredsstillende

Begrundelse

For skningsmeessig daskning for uddannelsen
Det vurderes, at uddannel sens vassentlige fagomrader dakkes af forskningsomraderne pa det institut, uddan-
nelsen er tilknyttet (Institut for Sociologi).

Universitetet definerer 7 fagfelter, der tegner uddannelsen, og viser i en tabel, hvilke forskningsomrader, der
relaterer til disse fagfelter:

Fagfelter Fagansvarlig For:kminzzomrider
Fagfelr 1 Laktor Forvaltnmg=ret
Sten Bensing:
Levenmdlag — retlig regulering Soctalret
Soctalret, Sundhedsret, Forvaltmumgsret (1ft | Laktor
barm oz unge) Trme Schul
Fagfele 2 Laktor Videnskabsteoretizke ilzanpe fil studiet 2f
Jan B. Olsen bem oz unge
Paradigmer 1 viden om bem oz unge — her-
under videnskabsteon o forskmng=metode Lektor Forskmingzmetoder og deres videnskabsteo-
Maria A Mizsen refizke prundlaz
Lektor Efizk myundlap for arbejdet med bom oz
Famm Eildedal unge Forskming 1 egen prakas
Fagfele 3 Lektor Barndommsens betvdning for Insforlob oz
Jan B. Olsen wdenfitetsdannelse
Levenilkar, tnvsel, ndvikling for udsatte bern
0Z Unge. Lektor Sociokultmelle perspektiver pa bamdom og
Maria A Mizsen mgdom
Fagfelr 4 Laktor Fazhg ledalse —
Eamm Eildedal Helkedsonenteret faglig udviklmg
Soctalt arbejdes teorter & metoder (folus pa
berm oz fammbery Lektor Soctalt arbejdes paradigmer of betvdmngen
Earm Eildedal & for det konmmmale borne- og wmeearbeyde
Eirsten Mejhag
Socialt arbejde med mennesker med psvlaa-
Professor trizke hdelser
Kjeld Hezsbro
Bem og familer af anden etmiske herkomst
Lekior end dan=k
1 Skytte
Faghghed oz tvarfagligt samarbeyde — Per-
Laktor spektiver pd “den sociale arv”
Morten Fjmees
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Fagfelr § Professor L=reprocesser og orgamsatonsk laring
Enk Laursen

Urganisationsteon - l=rends orgamsahoner Organisatonsk lanng gennem opbygning af

og oiganizatonsk l=ring. - teorl om orgamiza- | Lektor lzrends teams

troner og forandrmzsprocesser Earm Eildedal

Fagfelt 6 Laktor Eommmmzl skononu
Mogens Ohve Madsen

Eommumal skonomi

Fagfelt 7 Lektor Brugennddragzelse mden for socialt arbejde
Lars Uggerhey med bemn o mee — magiperspekinvet 1

Magiperspekiivet 1 socialt arbejde socialt arbejde

(Ansggning, side 5-6)

Savel de veesentligste fagomrader som de dertil tilknyttede undervisere harer hjemme pa Institut for Sociolo-
gi. Forskningsgruppen FOSO (Forskning i Socialt Arbejde), der harer under instituttet, udger med universi-
tetetsegne ord ... den primage forskningsbase for uddannelsen” (Ansagning, side 8). FOSO’s forsknings-
omrader er:
... studier af
(1) socialarbejderes og/eller brugeres/marginaliseredes perspektiver i forhold til sociale pro-
blemstillinger,
(2) socialarbejderes relationer til det socia e arbejdes kontekst og hvordan brugere/personer
framarginaliserede grupper forholder sig kreativt til deres sociale omgivelser,
(3) den sociale konstruktion af sociale problemer og disse processers pavirkning pa socialt ar-
bejdes praksis og pa brugere/personer fra marginaliserede gruppers muligheder for at opna
kontrol over eget liv og
(4) deingtitutionelle strukturer, der former og kontekstualiserer socialt arbejdes praksis ek-
sempelvislove, regler, velfaardssystemer, organisatoriske strukturer.” (ibid.)

Disse forskningsomrader kan genfindes i masteruddannel sens underviseres forskningsomrader og uddannel -
sens fagelementer. Sdledes stemmer uddannel sens forskningsomrader og forskningsomraderne pa det insti-
tut, uddannelsen harer hjemme p3, overens.

Det vurderes, at forskningsomradet samvirker med praksis. Universitetet skriver: ’Der vil desuden gennem
hele uddannel sen vaare en tagt kobling til praksis, hvilket opnds ved en paadagogisk tilrettelasggelse, hvor
undervisningen hvert semester er bygget op om de studerendes praktiske problemorienterede case-projekter.
De er valgt ud frade omrader, der i lovgivningen sadtes krav til udvikling af i det kommunale myndigheds-
arbejde. Den studerende arbejder sdledes med udvikling af egen praksis gennem hele uddannelsen.” (Ansgg-
ning, side 6)

Det vurderes, at uddannel sens overordnede kompetenceprofil understettes af de enkelte fagelementers lae
ringsmal. Denne vurdering er foretaget pa baggrund af studieordningen (Bilag 7) og Bilag 4, der viser sam-
menhaangen mellem uddannel sens fagelementer og uddannel sens kompetenceprofil. Den skematiske oversigt
viser, hvordan de enkelte fagelementers lagingsmal kan genfindes i uddannel sens samlede kompetenceprofil
og ydermere at kompetenceprofilen udvidesi takt med gennemferselen af de enkelte fagelementer og opna
elsen af disse fagelementers lagringsmdl.

Det vurderes, at de studerende opnar viden om fagomradets videnskabelige teorier og erfaring med at vurde-
re teoretiske og praktiske problemstillinger samt faadigheder i at anvende videnskabelige metoder. Denne
vurdering foretages del's pa baggrund af Bilag 4, dels pa baggrund af studieordningen.

Pa andet og tredje semester indgar kurset ”Paradigmer i viden om udsatte bgrn og unge — herunder viden-
skabsteori og forskningsmetoder” del 1 og 2, og pa de tre farste semestre indgar kurset ”Socialt arbejdes
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teorier og metoder” del 1, 2 og 3. | caseprojekterne der afdlutter hvert semester, skal videnskabsteoretiske
begreber og forskningsmetoder diskuteres og anvendes praktisk.

Det vurderes, at kriteriet er opfyldt patilfredsstillende vis.

Ansggning, s. 5-8
Bilag 4: Skematisk over sigt over sammenhamgen mellem uddannel sens fagelementer og kompetenceprofil
Bilag 7: Udkast til studieordning for Master i udsatte bagrn og unge
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Kriterium 4 vurderes at vaae opfyldt
X tilfredsstillende

[ ] delvist tilfredsstillende

[ ] ikketilfredsstillende

Det vurderes, at de medarbejdere, der har ansvaret for udviklingen og tilrettel asggel sen af studiet er aktive
forskere inden for uddannel sens fagomréade.

Tilrettel asggernes forskningsomrader stemmer overens med de fagomrader, de har ansvaret for at tilrettel sag-
ge og planlasgge undervisning inden for. Universitetet redeger for, at underviserne ogsa er aktive forskere
ved medsendelse af statistikker for de bagvedliggende forskningsenheders forskningsproduktion for arene
2006-2008 (Bilag 6) og CV med publikationslister for de tilknyttede undervisere (Bilag 5).

Denne vurdering baseres pa det skema, der er gengivet under kriterium 3 (Ansagning, side 5-6), padei ske-
maet naa/nte forskeres CV’er og publikationdlister (Bilag 5) og en sammenligning af undervisernes profiler,
deres forskningsomrader og uddannel sens fagomrader.

Det vurderes, at de studerende i overvejende grad forventes at blive undervist af VIP’er. Universitetet skri-
ver: ”Den gruppe af VIP, som tilrettelaggger og udvikler uddannelsen, vil i vid udstrakning vaare gennemga-
ende og centrale undervisere pa samtlige uddannel sens moduler.” (Ansagning, side 8) De studerende vil
sdledes have mulighed for tagt kontakt til uddannelsens V1P er. Uddannelsens VIP er forsker i de for uddan-
nelsen relevante omrader.

Det vurderes, at der sikres en forskningsbasering i det omfang, der tilknyttes DVIP’er til uddannelsen. Denne
vurdering baseres pa universitetets redegerelse for brugen af DVIP’er, der godtger, at tilrettel asggel sen af
DVIP ernes undervisning sker i samarbejde med VIP erne pa uddannelsen. (Ansagning, side 8)

Det vurderes, at kriteriet er opfyldt patilfredsstillende vis.

Ansggning, S. 5-8
Bilag 5: CV med publikationdlister for uddannel sens fagansvarlige
Bilag 6: Samlet oversigt over de bagvedliggende forskningsenheders forskningsproduktion
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Kriterium 5 vurderes at vaae opfyldt
X tilfredsstillende

[ ] delvist tilfredsstillende

[ ] ikketilfredsstillende

Det vurderes at der er en kobling mellem det bagvedliggende forskningsmilja og uddannelsen, jf. redegerel-
sen under kriterium 3 om undervisernes tilknytning til forskningsgruppen FOSO (Forskning i Socialt Arbej-
de).

Det vurderes desuden, at det bagvedliggende forskningsmilja centralt for uddannelsen har en hgj kvalitet.
Universitetet skriver: ”FOSO er i national sammenhaang det starste og bredest dagkkende forskningsmiljg
inden for feltet sociat arbejde og blandt de farende inden for aktionsforskning, bern og unge, socia arv samt
studier af mennesker med funktionsnedsaettel ser.” (Ansagning, side 8) FOSO tadler 12 lektorer, 2 adjunkter
og 7 ph.d.-studerende. FOSO’s forskningsomrader er relevante for uddannelsen, jf. kriterium 3. FOSO er et
aktivt forskningsmiljg og har stéet for 30 publikationer og 2 peer review-artikler i 2008. (Bilag 6)

Det vurderes at forskningsmiljget centralt for uddannel sen aktivt deltager i internationalt samarbejde. ”FOSO
deltager aktivt i en raskke forskellige national e og international e netvaark og faglige sammenhamge.” (An-
sggning, side 10) | ansggningen naa/nes en raskke af disse netvaark og sammenhaange, fx Global Partnership
for Transformative Social Work (deltagel se fra mere end 40 nationer), The Salisbury Forum on Practice
Research in Social Work (deltagelse framere end 40 nationer) og NOVA (Norsk institutt for forskning om
oppvekst, velferd og aldring). Derudover har forskere framiljget i flere omgange taget ophold pa School of
Socia Work ved Boston University, hvorfor der ad denne vej er skabt relationer til miljget pa dette universi-
tet (ibid.)

Det vurderes, at kriteriet er opfyldt patilfredsstillende vis.

Ansggning, s. 5-6 og 8-12
Bilag 5: CV med publikationdlister for uddannel sens fagansvarlige
Bilag 6: Samlet oversigt over de bagvedliggende forskningsenheders forskningsproduktion
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Kriterium 6 vurderes at vaae opfyldt
X tilfredsstillende

[ ] delvist tilfredsstillende

[ ] ikketilfredsstillende

Det vurderes, at uddannel sens struktur understetter uddannel sens kompetenceprofil. Denne vurdering sker pa
baggrund af universitetets egen skematiske oversigt over ssmmenhamgen mellem uddannel sens fagelementer
og kompetenceprofil (Bilag 4) og studieordningens beskrivel se af kompetence- og lagingsméalene (Studie-
ordning, side 17-21). Den skematiske oversigt viser, hvordan de enkelte semestres fag relateres til bade se-
mestrets lagingsmdl og hele uddannel sens kompetenceprofil.

Det vurderes, at der er sammenhaang mellem uddannel sens fagelementer patvags af det enkelte semester.
Denne sammenhaang skabes primaert i form af de enkelte semestres eksamen, nemlig case-projekterne med
skiftende emner for hvert semester

Det vurderes, at der er en sammenhaang og progression fra uddannel sens farste til sidste semester. Universi-
tetet skriver i ansggningen: ”Uddannelsen er opbygget sdledes, at den studerende pa ferste semester af ud-
dannel sen oparbejder en almen og generel juridisk, psykologisk, sociologisk og socialfaglig viden inden for
omrédet barn og unge, mens 2., 3. og 4. semester giver fordybelse og specialisering i de for uddannelsen
centrale teoretiske traditioner, metodiske teknikker og substantielle fagfelter.” (Ansagning, side 14)

Dette understettes i ovennasevnte skema (Bilag 4), der beskriver en progression og sammenhaang fagelemen-
terneimellem. Flere af fagelementerne gar igen pa de enkelte semestre (fx Lovgrundiag og betydning for det
socialfaglige arbejde, del 1, 2 og 3), og studieordningen viser, at der er en progression i fagelementernes
laringsmdl.

Dette understettes yderligere af, at tilmelding til eksamen 2. semester forudsadter at 1. semester er bestaet, at
tilmelding til eksamen pa 3. semester forudsadter, at det ferste & af uddannelsen er bestaet, og at tilmelding
til eksamen i masterafhandlingen forudsater, at alle uddannel sens forudgaende prever er bestaet (Studieord-
ning, side 16)

Det vurderes at der er ssmmenhaang mellem uddannel sens overordnede mal for laaringsudbytte og malene for
uddannel sens enkelte fagelementer, sdledes at uddannelsens struktur ger det muligt for de studerende at opna
uddannel sens kompetenceprofil, og at de studerende kan n& uddannel sens samlede mal for laaingsudbytte
inden for uddannel sens normerede studietid.

Denne vurdering foretages pa baggrund af ovennaevnte dokumentation i form af skemaet i Bilag 4. Vurde-
ringen understettes yderligere af, at studieordningens beksrivelse af enkelte semestres overordnede temaer
viser en progression fraintroduktion til sammenhaenge pa omradet og til andre omrader (1. semester), over
indgdende kendskab til teorierne pa omrédet og brugen af disse teorier i praksis (2. semester) til ledel sesud-
fordringer og socia gkonomiske forhold (3. semster) (Studieordning, side 6-12)
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Det vurderes, at uddannelsens struktur og indhold sikrer en sasmmenhaang mellem uddannelsen og de stude-
rendes viden, faardigheder og kompetencer fra de adgangsgivende uddannel ser.

Denne vurdering sker pa baggrund af studieordningens redegerelse for dette: Uddannel sen bygger videre pa
de tilgrundlaeggende bachelor- og diplomuddannel ser hvad angér bade indhold, niveau og inddragel se af
praksis. Paindholdssiden retter alle fagelementer i uddannel sens ferste semester sig specielt mod barne- og
ungeomradet, der er en en del af de adgangsgivende uddannel ser, men ikke udger et specialeomrade pa nogle
af disse. Tilsvarende retter andet semester sig mod de udsatte grupper af bern og unge.” (Studieordning, side
15)

Adgangskravene til uddannelsen vurderes desuden som relevante, idet mindst 2 ars praktisk erhvervserfaring
med arbejdet med bern og unge efter den relevante akademi ske bachel oruddannel se, professionsbachel orud-
dannelse, mellemlange videregdende uddannel se eller diplomuddannel se gennemfart som et reguleret forlab
er en forudsagning for optagelse. Universitetet anfarer falgende om relevante uddannelser: ”Uddannel sen
som sociarédgiver er den mest relevante, men ogsa uddannel ser som paadagog, sundhedsplejerske og laarer
kan komme i betragtning, forudsat at disse har vaaet anvendt inden for arbejdet med udsatte bern og unge.
Desuden kan samfundsvidenskabelige uddannel ser som psykol og, sociolog, cand.scient.adm. o.l. vaae ad-
gangsgivende safremt disse har en praktisk baggrund indenfor det kommunale eller regionale bgrne- og un-
geomrade.” (Studieordning, side 15)

Det vurderes, at uddannelsen vil inddrage praksis, hvor det vurderes at vagre relevant. Hvert semester afslut-
tes med et caseprojekt, der omhandler den deltagendes egen arbejdssituation: ”Frafarste til fjerde semester
udger en vaesentlig del af uddannelsen arbejdet med caseprojekter (...), der ale centrerer sig om den enkelte
deltagers egen arbejdssituation indenfor barne- og ungeomradet.” (Studieordning, side 15)

Masteruddannel ser uden saglig international profil skal ikke give de studerende mulighed for at indgai et
internationalt studiemiljg, jf. vejledningen. Masteruddannel sen i udsatte barn og unge har ikke en saalig
international profil.

Det vurderes, at kriteriet er opfyldt patilfredsstillende vis.

Ansggning, s. 13-16
Bilag 4: Skematisk oversigt over sasmmenhaangen mellem uddannel sens fagel ementer og kompetenceprofil
Bilag 7: Udkast til studieordning for Master i udsatte bagrn og unge, side 6-12 og 17-21

23



Kriterium 7 vurderes at vaae opfyldt
X tilfredsstillende

[ ] delvist tilfredsstillende

[ ] ikketilfredsstillende

Det vurderes, at de pasdagogiske og didaktiske metoder understetter uddannel sens kompetenceprofil. Under-
visningen er indrettet med forelaesninger for at tilgodese tilegnel sen af den teoretiske viden, og praksisrel ate-
rede, selvstaandigt udferte caseprojekter for at give deltagerne faadigheder og kompetencer, der kan anven-
desi praksis efter endt uddannelse. Praksiserfaringer gares til genstand for analyse, diskussion og teoretisk
bearbejdning (Ansagning, side 17) Dette korresponderer med uddannel sens kompetenceprofil, der netop
fokuserer pa det praktiske aspekt af uddannelsen (Bilag 4)

Det vurderes, at de valgte praveformer understatter og udpraver de kompetencer, som er centrale i uddannel-
sens kompetenceprofil, og at der er en hensigtsmaessig variation i de valgte preveformer.

Hvert semester afsluttes med en skriftlig 4, 24 eller 48 timers eksamen i et af semestrets fagelementer og et
individuelt, praksisorienteret caseprojekt (mails af den 14. oktober 2009 og den 16. oktober 2009). Dette
caseprojekt er relevant i forhold til deltagernes rutine i anvendelsen af de analytiske og teoretiske vaaktgjer i
en praktisk sammenhaang og omsadning af viden til handling (Ansagning, side 17).

Det bemagkes, at caseprojektet antages at kunne udpreve en stor del af semestrets fagelementer. Universite-
tet skriver i hagringssvaret (modtaget 6. november 2009): ~Supplerende til hvad der star i udkast til studieord-
ning kan oplyses, at uddannel sens caseprojekter i det enkelte semester udarbejdes inden for det pagaddende
semesters hovedoverskrift. For at opfylde maene for det enkelte projekt, skal vaagtningen af de enkelte fage-
lementer i semestrenes caseprojekter - under rimelig hensyntagen til projektets konkrete problemstilling -
afspejle ECTS-fordelingen mellem fagelementerne pa det paged dende semester. Hvis det skriftlige produkt
ikke tilstraskkelig omfang lever op til disse krav, skal den mundtlige eksamen gai dybden pa de fagelemen-
ter, der ikke er bearbejdet i caseprojektet.” (side 2) Sdledes er det i nogen grad sandsynliggjort, at der er pro-
cedurer for fx vaggtningen af de enkelte fagelementer og hvilke konsekvenser udeladelse af ét eller flere fa
gelementer i caseprojektet har for projektets bedemmel se

Det vurderes, at ingtitutionen sikrer, at uddannel sens undervisere vil have kompetencer, som matcher de pae
dagogiske og didaktiske udfordringer, som kendetegner uddannelsen, at institutionen vil have fokus pa ud-
viklingen af undervisernes paadagogiske kvalifikationer og kompetencer, og at uddannelsen tamkesind i
ingtitutionens strategi pa omradet.

Denne vurdering foretages pa baggrund af, at institutionen (Aalborg Universitet) har strategier og handlepla-
ner for udviklingen af undervisernes kompetencer. Af haringssvaret (modtaget den 6. november 2009) frem-
gdr det, at ”Supplerende til akkrediteringsrapporten om undervisernes kompetenceudvikling, kan oplyses, at
studienaevnet far til opgave at udarbejde en handleplan for implementering af universitetets strategier pa om-
radet.” (side 2) Sdledes er det sandsynliggjort, at uddannelsen taenkes ind i institutionens strategier pa omra-
det.

Universitetets strategi og handleplaner for udvikling af undervisernes paadagogiske kompetencer indgar i
AAU’s overordnede kvalitetssikringssystem. Universitetet skriver:
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”AAU’s overordnede strategi for udvikling af undervisernes paadagogiske kompetencer bygger derfor pa 2
malsagtninger:
1. Alle undervisere skal |gbende deltage i paedagogisk opkvalificering
2. Der udvikles en kultur og et miljg pA AAU’s uddannel ser, hvor uddannelse og undervisning
diskuteres og arbejdet med at udvikle uddannelser og undervisning professionaliseres.”
(Ansggning, side 18)

Alle nye undervisere pA AAU gennemgédr Paadagogisk Udviklingscenters (PUC’s) ”Grundkursus for univer-
sitetsundervisere” af 2 2 dags varighed, og derudover har 6 blandt uddannel sens fagansvarlige gennemgaet
PUC’s adjunktpasdagogikum, et laangere forlgb i 4 moduler med skiftende fokus pa teori og praksis. (Ansgg-
ning, side 18) (Bilag 9: Kursusbeskrivelse Adjunktpaedagogikum)

Det vurderes, at uddannel sen med dens dimensionering, arbejdsforhold, fysiske forhold samt infrastruktur
kan gennemfaresi en form, der understatter uddannel sens kompetenceprofil. Uddannel sen gennemfares med
manedlige seminarer pa Institut for Sociologi og studier pa arbejdspladsen eller hjemme (Ansagning, side
18). De dele af uddannelsen, der foregar pa arbejdspladen/hjemme foregdr som processer i et virtuelt lee
ringsmiljg, hvor de studerende kan vaare i dialog med bade undervisere, vejledere og medstuderende.” (An-
sggning, side 19)

Det vurderes, at kriteriet er opfyldt patilfredsstillende vis.

Ansggning, s. 16-19

Bilag 4: Skematisk oversigt over ssmmenhaangen mellem uddannel sens fagel ementer og kompetenceprofil
Bilag 8: Strategi for udvikling af undervisernes pasdagogiske kompetence ved Aalborg Universitet

Bilag 9: Kursusbeskrivelse Adjunktpasdagogikum

Mail af den 14. oktober fra Aalborg Universitet om eksamensformer pa masteruddannelsen i udsatte barn og
unge.

Mail af den 16. oktober fra Aalborg Universitet om eksamensformer pa masteruddannelsen i udsatte bern og
unge.
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Kriterium 8 vurderes at vaae opfyldt
X tilfredsstillende

[ ] delvist tilfredsstillende

[ ] ikketilfredsstillende

Det vurderes, at institutionen har et kvalitetssikringssystem, som den vil anvende pa uddannelsen. Kvalitets-
sikringssystemet er ledel sesmasssigt forankret og det har klare procedurer. Det fremgér, hvordan uddannelsen
indgar i kvalitetssikringssystemet, da alle studienas/n har udarbejdet planer for opfelgning pa undervisnings-
evalueringer (Bilag 11, side 3)

Aaborg Universitets kvalitetssikringssystem som det beskrivesi ”Aaborg Universitets politik for kvalitets-
sikring og -udvikling pa uddannelsesomradet” (Bilag 11) har til formdl at:

1) sikre sterst mulig effektivitet og kvalitet i forhold til gennemferelse af universitetets kerne-
opgaver: undervisning, forskning, formidling (styring), samtidig med at der opnas autonomi i de
udfgrende led, der levner pladstil udvikling

2) sikre starst mulig effektivitet og kvalitet i forhold til det omgivende samfund (accountability)
3) sikre at universitetet lever op til international e standarder for god kvalitet inden for dets
kerneopgaver” (Bilag 11, side 1)

Det overordnede ansvar for kvalitetssikringen er forankret i universitetets bestyrelse. Implementeringen af
bestyrel sens kvalitetssikringspolitik er placeret i rektoratet og hos universitetets direkter. (Bilag 12) Den
ledel sesmaessige forankring og ansvarsfordeling er derudover som falger:
”Dekanerne har det overordnede ansvar for at sikre kvalitet af uddannelser og undervisning og for at
kvalitetsudvikle hovedomradets uddannel ser.

- Opfalgning pa bade uddannelses- og undervisningsevalueringer sker i samarbejde med relevante in-
stitutleder(e). Ingtitut- og studieledere har tilsammen ansvaret for at sikre, at der er ssmmenhaang
mellem ingtituttets forskning og undervisning (dvs. at der til uddannelserne er knyttet relevante
forskningsmiljger og kvalificerede undervisere).

— Studienaevn og studieledere varetager den daglige ledelse af uddannelserne og har ansvar for at kver
litetssikre og kvalitetsudvikle uddannelser og undervisning og for at f@lge op pa uddannelses- og un-
dervisningsevalueringer.”

(Ansggning, side 19) (Bilag 13, side 1)

Det vurderes, at institutionen har en strategi for, hvordan uddannelsen forventes at indgai det eksisterende
kvalitetssikringssystem hvad angar studenterevalueringer. Det vurderes at dette system vil evaluere de stude-
rendes |agringsudbytte og uddannel sens undervisnings- og arbejdsformer. Vurderingen er foretaget pa bag-
grund af Aalborg Universitets generelle kvalitetssikringssystem (se ovenfor) og det vedlagte skematil evalu-
ering af semesteret (Bilag 14).

Uddannelsen kommer til at indgai Aalborg Universitets kvalitetssikringssystem (Bilag 13). Siden foraret
2007 har man gennemfart el ektroniske semestereval ueringer pa hele universitetet, og det samfundsvidenska-
belige fakultet, som masteruddannel sen kommer til at hare under, har revideret dette skemai 2009 (Bilag
14). Skemaet udger en tilstraskkelig ramme for evalueringen af undervisningen, og ansvaret for systematisk
udferelse og opfalgning ligger hos studiel ederen.
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Det bemagkes dog, at det er uklart, hvordan universitetet vil indhente de studerendes vurderinger af sam-
menhaangen i uddannelsen, det ikke fremgar af spergsmalenei de eksisterende spargeskemaer.

Det vurderes, at kriteriet er opfyldt patilfredsstillende vis.

Ansggning, side 19-20

Bilag 11: Aalborg Universitets politik for kvalitetssikring og —udvikling p& uddannel sesomradet
Bilag 12: Organisering af kvalitetssikring pa uddannel sesomradet

Bilag 13: Procedure for uddannelses- og undervisningsevalueringer pA AAU

Bilag 14: Skemaer til brug for undervisningseval ueringer
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Kriterium 9 vurderes at vaae opfyldt
X tilfredsstillende

[ ] delvist tilfredsstillende

[ ] ikketilfredsstillende

Det vurderes, at uddannel sens kompetenceprofil svarer til uddannelsenstitel (Master i udsatte bagrn og unge).
Universitetet skriver om det overordnede forma med uddannelsen, at den studerende:

1. oparbejder teoretisk, metodisk og praksisbaseret viden om udsatte bgrn og unge og den so-
cialfaglige indsats over for denne gruppe i det danske samfund. Dette opnas gennem et varie-
ret udbud af kursusaktiviteter, projektskrivning og tilknytning til praksisfelter.
2. far udviklet et fagligt fundament med henblik pa fremtidig faglig ledelse, udvikling, forsk-
ning og uddannelse inden for omradet med et samfundsvidenskabeligt afsad.”

(Ansggning, side 21)

Dette stemmer overens med uddannel sens kompetenceprofil. Der er sdledes sammenhaang mellem uddannel-
sens kompetenceprofil og uddannelsenstitel.

Det vurderes, at uddannel sens kompetenceprofil lever op til typebeskrivel sen for masteruddannel ser i kvali-
fikationsrammen. Denne vurdering foretages pa baggrund af studieordningens beskrivelser af de enkelte
fagelementer og uddannel sens struktur (Studieordning, side 4-16), uddannel sens kompetenceprofil (Bilag 4)
og den i samme Bilag opstillede sammenligning mellem uddannel sens kompetencemal og masteruddannel -
sernes typebeskrivelse i kvalifikationsrammen. Af denne sammenligning fremgér det, at uddannel sens struk-
tur (jf. kriterium 6) og fagelementers lagingsmal (jf. kriterium 3) understetter uddannel sens kompetencepro-
fil, sdledes at dimittendernes kompetencer svarer til kvalifikationsrammen for masteruddannel ser.

Det vurderes, at kriteriet er opfyldt patilfredsstillende vis.

Ansggning, s 21
Bilag 4: Skematisk oversigt over sammenhaangen mellem uddannel sens fagel ementer og kompetenceprofil
Bilag 7: Udkast til studieordning for Master i udsatte bgrn og unge
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Master i Udsatte Bern og Unge sigter mod faglig ledelse, udvikling, styring og uddannelse inden for omradet
for udsatte barn og unge med en samfundsvidenskabelig vinkel og retter sig mod malgruppen af ledere, fag-
lige ledere, teamledere, faglig konsulenter og erfarne sagsbehandlere, der fungerer som fyrtarne eller spar-
ringpartnere pa omradet samt leverandarer pa begrne- og ungeomradet — socialfaglige sdvel som private, her-
under eksempelvis ledere af dggninstitutioner og ophol dssteder.

| studieordningen er det overordnede forma formuleret som:
1. oparbejder teoretisk, metodisk og praksisbaseret viden om udsatte bagrn og unge og den so-
cialfaglige indsats over for denne gruppe i det danske samfund. Dette opnas gennem et varie-
ret udbud af kursusaktiviteter, projektskrivning og tilknytning til praksisfelter.
2. far udviklet et fagligt fundament med henblik pa fremtidig tvaafaglig ledelse, udvikling,
forskning og uddannel se inden for omradet med et samfundsvidenskabeligt af sad.

Det samfundsvidenskabelige hovedomrade.

Ikke relevant

Ingen bemaarkninger

Padansk: Master i udsatte barn og unge; pa engelsk: Master of VVulnerable Children and Y oung People

Titlen er valgt pa baggrund af at de konstituerende fagelementer i uddannelsen er en sociologisk, socialvi-
denskabelig, juridisk og forvaltningsmaessig tilgangsvinkel til forstdelse og analyse af udsatte bern og unge.
(Ansggning, side 22)

Ingen bemaarkninger.

Uddannel sen tilrettel asgges som et deltidsstudium over 4 semestre svarendetil 2 &r.
Uddannelsen skal vaare afdluttet senest 6 ar efter indskrivningsdato.

Ikke relevant.

Ingen bemaakninger.
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Takst 1.

Som en masteruddannel se under det samfundsvidenskabelige hovedomrade indplaceres uddannel sen
under takst 1.

Ingen bemaarkninger.

Uddannelser som sociaradgiver er den mest relevante, men ogsa uddannel ser som pasdagog, sundhedsplejer-
ske og lager kan komme i betragtning, forudsat at disse har vaaet anvendt inden for arbejdet med udsatte
barn og unge. Desuden kan samfundsvidenskabelige uddannel ser som psykolog, sociolog, cand.scient.adm.
o.l. vaare adgangsgivende safremt disse har en praktisk baggrund indenfor det kommunale eller regionae
bern - og ungeomrade.

Relevant erhvervserfaring vil typisk veare ledende jobfunktioner inden for det social- og sundhedsfaglige, det
social paedagogiske eller undervisningsfaglige arbejde med udsatte barn og unge.

Se ovenstéende.

Ingen bemaarkninger.

September 2010

Nej

Minimumsoptaget farste gang uddannel sen udbydes er pa 18 studerende.

Uddannel sen tilknyttes " Censorkorpset for Den social e Kandidatuddannelse”, med ret til supplering af censo-

rer rettet specifikt mod udvikling af det sociale arbejde med udsatte barn og unge.

Ingen bemaakninger.

Uddannel sen udbydes pa dansk.
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Ingen bemaarkninger

”Uddannelsen er tilrettelagt i henhold til Videnskabsministeriets bekendtgarelse nr. 682 af 16. august 2002
om visse masteruddannelser pa universiteterne og bekendtgarelse 867 af 19. august 2004 om eksamen ved
universitetsuddannel ser (eksamensbekendtgerel sen) med senere aandringer. Der henvises yderligere til be-
kendtgerelse 52 af 28. januar 2009 (adgangsbekendtgerel sen) og bekendtgerelse 818 af 1. juli 2007 (karak-
terbekendtgerel sen) med senere aandringer.” (Ansggning Del 2, side 2)

Det bemagkes, at selv om dokumentationens udkast til studieordning sammen med den modtagne suppleren-
de dokumentation ikke lever op til eksamensbekendtgarelsen, har universitetet sandsynliggjort, at uddannel-
sen ved den endelige udformning af studieordningen vil leve op til eksamensbekendtgerel sen.

Nej

Ingen bemaakninger.

Nej

Nej
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